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Prot. vedi segnatura Giano dell’Umbria, 30.09.2020

Ai docenti

AL personale ATA
All’Albo on line

Al sito

OGGETTO: VERBALE PER LA VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE RELATIVE
ALL’AVVISO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI TUTOR
D’AULA, COORDINATORE E REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, PERSONALE
(ASSISTENTI AMMINISTRATIVI E COLLABORATORI SCOLASTICI) PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO POC “IL TEATRO VA A SCUOLA” — Scuola Secondaria II
grado.

Avviso Pubblico prot. AOODGEFID/4294 del 27/04/2017 - FSE - Progetti di inclusione sociale e
integrazione - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze €
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivi
Specifici 10.1 e 10.3 - Azione 10.1.1. e Azione 10.3.1 - Interventi per il successo scolastico degli
studenti.

TITOLO PROGETTO: “IL TEATRO VA A SCUOLA” — Scuola Secondaria II grado
CODICE: 10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-25
CUP: H98H17000300001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’avviso interno per la selezione di n. 1 TUTOR D’AULA per il PROGETTO POC “ Il TEATRO
VA A SCUOLA? prot.n. 3270/U del 1/09/2020;

VISTO I’avviso di reclutamento di personale interno all’Istituzione scolastica (Assistenti Amministrativi e
Collaboratori Scolastici) da impiegare per il progetto formativo POC “IL TEATRO VA A SCUOLA?” prot.n.
3273/U del 1/09/2020;

VISTO I’avviso di reclutamento di personale interno all’Istituzione scolastica cui conferire I’incarico gli
incarichi DELEGATO DEL DS A SUPPORTO DEL DS E DEL D.S.G.A. E REFERENTE PER LA

VALUTAZIONE nell’ambito del progetto POC “IL TEATRO VA A SCUOLA” prot.n. 3271/U del
01/09/2020;

VISTA la determina prot.n. 3760/U del 29/09/2020 con la quale ¢ stata convocata la Commissione
giudicatrice;

N



VISTA I’esigenza di valutare le istanze presentate relative alla selezione dei TUTOR D’AULA,
REFERENTE PER LA VALUTAZIONE, DELEGATO DEL DS A SUPPORTO DEL DS E D.S.G.A,,
PERSONALE ATA (Assistenti amministrativi e collaboratori scolastici);

PREMESSO CHE

e Con la delibera del Collegio dei docenti n. 19 del 04/03/2020 vengono proposti i criteri per la
selezione di esperti e tutor interni/esterni e figure di supporto;

e Con la delibera del Commissario straordinario del n.1 del 04/03/2020 ¢ stata deliberata
I’approvazione dei criteri griglie, e regolamento per la selezione di esperti e tutor interni/esterni e
figure di supporto

TUTTO CIO’ PREMESSO

Alle ore 12:25 del 30/09/2020 presso 1’Ufficio di Presidenza, si & riunita la commissione per I’esame
delle candidature pervenute a seguito degli avvisi di selezione.

Risultano presenti i membri della commissione:
e Dott. Maurizio Madonia Ferraro (Dirigente Scolastico);
e Sig. Beatrice Calli (Docente);
e Sig. Marcello Bioli (Docente).
Presiede il Dirigente Scolastico.
Viene nominata verbalizzante la Sig.ra Calli Beatrice.

Per la figura di TUTOR D’AULA, la Commissione evidenzia che entro la scadenza prevista dall’avviso

prot.n. 3270/U del 01/09/2020 risulta pervenuta la seguente candidatura per il POC “IL TEATRO VA A
SCUOLA”

Scuola di Secondo Grado Bastardo.

COGNOME E NOME PROT.ISTANZA

GIANNINI GIANLUCA 3558/E del 16/09/2020

L’istanza risulta pervenuta nei termini e completa di tutta la documentazione richiesta nell’avviso.

Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dal candidato, la commissione ha
provveduto a stilare una graduatoria, attribuendo un punteggio dato dalla somma del punteggio attribuito in
base ai titoli, alle competenze e all’esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione, dei punteggi
previsti dall’avviso di selezione e dei criteri di precedenza riportati nell’avviso di selezione.

Avverso la stessa € ammesso reclamo scritto entro e non oltre 5 gg. dalla sua pubblicazione.

In assenza di reclami scritti, le graduatorie diventano definitive e il Dirigente potra procedere all’attribuzione
degli incarico di tutor d’aula nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita.



La documentazione prodotta viene consegnata al responsabile del procedimento per gli espletamenti del
caso.

GRADUATORIA TUTOR
CANDIDATO TITOLI CULTURALI | TITOLI ED TOTALE
ESPERIENZE
PROFESSIONALI
F.LL P.TI
GIANNINI GIANLUCA | 4 0 4

Per le figure di REFERENTE PER LA VALUTAZIONE ¢ DELEGATO DEL DS A SUPPORTO DEL
DS E D.S.G.A. la Commissione evidenzia che entro la scadenza prevista dall’Avviso prot.n. 3271/U del
1/09/2020 risultano pervenute le seguenti candidature:

COGNOME E NOME PROT.ISTANZA FIGURA

BALLETTA FILOMENA 3553/E del 16/09/2020 REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE

PELLICCIONI CINZIA 3554/E del 16/09/2020 DELEGATO DEL DS A
SUPPORTO DEL DS E D.S.G.A.

La Commissione, collegialmente, passa ad esaminare le domande presentate, verificando quanto dichiarato
dai candidati nel modello di autodichiarazione per i titoli culturali e professionali con i dati inseriti nel
Curriculum Vitae.

I punteggi vengono apposti sulle stesse domande dei candidati e inseriti in totale nelle seguenti tabelle:

Per referente per la valutazione (Docente): BALLETTA FILOMENA

Titoli di Studio Titoli Culturali Titoli di servizio o TOTALE
lavoro p.ti

P.ti Specifici p.ti

2 6 10 18

Per coordinatore alla gestione progetto (Docente): PELLICCIONI CINZIA

Titoli di Studio Titoli Culturali Titoli di servizio o TOTALE

lavoro p.ti
P.ti Specifici p.ti

6 4 10 20




Pur essendo giunta una sola candidatura per ogni figura richiesta, la commissione ritiene di validarla in
quanto i titoli in possesso ed il curriculum vitae delle candidate sono congrui rispetto alle esigenze
professionali necessarie per svolgere il ruolo richiesto.

La Commissione procede alla valutazione delle istanze pervenute relativamente agli incarichi da conferire al
Personale ATA.

Per le figure di PERSONALE ATA (assistenti amministrativi) a seguito di Avviso pubblico interno
prot.n. 3273/U del 01/09/2020 sono pervenute le seguenti disponibilita:

1) MONTALTO ROSINA, candidatura assunta agli Atti della scuola con prot.n. 3556/E del
16.09.2020

Tenuto conto della disponibilita espressa dalla candidata, si procede ad assegnazione dei punteggi:

CANDIDATO TITOLI STUDIO TITOLI DI SERVIZIO TOTALE

MONTALTO ROSINA 10 22 32

Pur essendo giunta una sola candidatura per ogni figura richiesta, la commissione ritiene di validarla in
quanto i titoli in possesso ed il curriculum vitae delle candidate sono congrui rispetto alle esigenze
professionali necessarie per svolgere il ruolo richiesto.

Per le figure di PERSONALE ATA (collaboratore scolastico) a seguito di Avviso pubblico interno prot.n.
3273/U del 01/09/2020 sono pervenute le seguenti disponibilita:

1) CASCIOLA PATRIZIA, candidatura assunta agli Atti della scuola con prot.n. 3560/E del
16/09/2020

2) CASALI GIUSEPPINA, candidatura assunta agli Atti della scuola con prot.n.3559/E del
16/09/2020

3) NORGINI GIUSEPPINA, candidatura assunta agli Atti della scuola con prot.n. 3552/E del
16/09/2020

Tenuto conto delle disponibilita espresse dalle candidate e considerata ’assenza del CV che attestino la
qualifica di servizio richiesta, la Commissione ritiene opportuno procedere a verifica dello stato matricolare
delle aspiranti per poter redigere apposita graduatoria.

CANDIDATO TITOLI STUDIO TITOLI DI SERVIZIO TOTALE
CASCIOLA PATRIZIA 2 20 22
CASALI GIUSEPPINA 6 20 26

NORGINI GIUSEPPINA 6 20 26




Essendo risultate due candidate con il medesimo punteggio si fa esplicito riferimento all’ Avviso prot.
3273/U del 01/09/2020 il quale recita: “A parita di punteggio I’incarico sara attribuito al candidato con
minore anzianita anagrafica”, pertanto risulta la seguente:

POSIZIONE GRADUATORIA CANDIDATA PUNTEGGIO
1 CASALI GIUSEPPINA 26
2 NORGINI GIUSEPPINA 26

Risulta pertanto affidataria dell’incarico la Sig.ra Casali Giuseppina.
Qualora la suddetta dovesse rinunciare a tale incarico, acquisito agli Atti, si procedera con scorrimento della
graduatoria.

Il presente verbale, con relative graduatorie provvisorie di merito, ove previste, viene pubblicato sul sito
https://omnicomprensivogianodellumbria.edu.it/, acquisito agli atti e rimane visionabile, insieme alle relative

domande e rispettivi punteggi, per gg. 7(sette), termine entro il quale sara ammissibile la presentazione di
eventuali ricorsi avversi I’esito della selezione.

Dopodiché il D.S. provvedera a convocare i candidati per ’assegnazione del modulo tenendo conto
dell’ordine di graduatoria e ove possibile delle preferenze espresse.

La Commissione conclude i lavori alle ore 13.15 del 30/09/2020

Letto, sottoscritto e approvato.

* JL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Maurizio Madonia Ferraro

* Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente
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