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All.1           

Docente _______________  

A T.D./T.I.         

Plesso _________________________

TABELLA PER L’ATTRIBUZIONE DEL PUNTEGGIO PER L’ACCESSO AL BONUS VALORIZZAZIONE DEL PERSONALE (Rif. normativo L. 107/2015 art.1 c. 129)
	A. “Qualità dell’insegnamento e del contributo al miglioramento dell’istituzione scolastica, nonché del successo formativo e scolastico degli studenti”. –   TOT PUNTI 45

	Tipologia
	Autovalutazione del docente
	Valore raggiunto
	Convalida del DS
	Punteggio attribuito per item

	1. Nucleo interno di autovalutazione NIV                     

                              (Punti  4)
	
	
	
	

	2. Gruppo Progettazione PdM-RS

                              (Punti 3)
	
	
	
	

	3. Attività progettuali (solo per alunni BES e L.104) che prevedono anche l’uso di strumentazione specifica;

Indicare quali con allegato specifico
(Tot. Punti 3 indistintamente dal numero di BES e L.104 presenti)                    
	
	
	
	

	4. Aggiornamento PTOF

                               ( Punti 3)
	
	
	
	

	5. Attività di recupero o di potenziamento personalizzato in rapporto ai problemi riscontrati durante le attività didattiche;

Da documentare con scannerizzazioni e/o foto  e firme nel registro presenze   (tot. Punti 2 indistintamente dal numero di BES presenti )                    
	
	
	
	

	6. Operare con mappa/schemi  o qualsiasi altro tipo di strumento che consentano ad alunni con difficoltà di apprendimento e con disabilità di raggiungere un proprio successo formativo.

Allegare il materiale prodotto

                         (tot. Punti 2)
	
	
	
	

	7. Partecipazione a uscite e/o visite di istruzione che hanno una ricaduta sul curricolo di intersezione, interclasse, classe
(Indicare le date delle uscite effettuate - Max Punti 2)
	
	
	
	

	8. Continuità nella stessa scuola da almeno 5 anni          

                                (Punti 2)
	
	
	
	

	9. Corsi di formazione/aggiornamento inerenti il Piano di formazione docenti
Da 10 a 20 ore Punti 2

Da 20 a 30 ore Punti 3

Da 30 a 40 ore Punti 4

Da 40 a 60 ore Punti 5

Da 60 a 80 ore Punti 6

Da 80 a 100 ore Punti 7

Oltre 100 ore Punti 8
	
	
	
	

	10.Progetti di ricerca con Enti esterni enti in linea con il PTOF/PdM

(Indicare SI/NO specificando la tipologia)    

                               (Punti 3)                         
	
	
	
	

	11. Partecipazione con il gruppo classe a:

progetti innovativi per il miglioramento (in linea con il PdM della scuola)

(Con riferimento alla scheda progettuale già consegnata)

(Punti 1)

Per la partecipazione a ciascun progetto senza l’ausilio di esperti esterni fino ad un massimo di 3                                                           

                              (Punti 2)

Per la partecipazione a ciascun progetto con l’ausilio di esperti esterni fino ad un massimo di 3 

                              (Punti 1)
	
	
	
	

	12.Partecipazione con il gruppo classe a concorsi, gare, comunali regionali o nazionali

Per la partecipazione a ciascuna attività fino ad un massimo di 6          ( Punti 1)

Per la classificazione al primo, secondo o terzo posto in concorsi/gare a carattere comunale o regionale                   

                              ( Punti  1)                                                                                                                             

Per la classificazione al

primo, secondo o terzo

posto in concorsi/gare a

carattere nazionale 

                           (Punti  3)             

( Da documentare )                              
	
	
	
	

	13.Relazioni con le famiglie (assenza di criticità o rilevate dal DS o dai genitori degli alunni)                      

                                ( Punti1)
	
	
	
	

	14.Classi ad elevata diversificazione etnico-linguistica 

Minimo 2           ( Punti  2)         
	
	
	
	

	15.Numero gravità di alunni L.104 presente nella classe

                              ( Punti 1)
	
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO AREA A

(Max45pt)
	


	B. Risultati ottenuto dal docente o dal gruppo di docenti in relazione al potenziamento delle competenze degli alunni e dell’innovazione didattica e metodologica, nonché della collaborazione alla ricerca didattica, alla documentazione e alla diffusione di buone pratiche didattiche. – TOT PUNTI 21


	

	Tipologia
	Autovalutazione del docente
	Valore raggiunto
	Convalida del DS
	Punteggio attribuito per item

	1. Didattica con le TIC e presentazione, condivisione e attuazione di azioni innovative rivolte alle classi, anche interagendo con agenzie formative esterne alla scuola, utilizzando spazi, ambienti, sussidi, tecnologie, risorse professionali (interne e/o esterne) disponibili, per valorizzare gli apprendimenti degli alunni

Da documentare

                                 (Punti5)
	
	
	
	

	2. Miglioramento dei risultati ottenuti nelle proprie classi nelle prove INVALSI rispetto all’a.s. precedente alla valutazione

                              (Punti 5)
	
	
	
	

	3. Sperimentazione Progetto didattico interdisciplinare secondo metodologia CLIL

                               (Punti 5)
	
	
	
	

	4. Utilizzo di strumenti innovativi correlati alla didattica come ad es. Edmodo, Google classroom, Moodle, Blog di classe, MyEdu...

Documentare le azioni messe in atto

(punti 3)
	
	
	
	

	5. Somministrazione e tabulazione prove per screening dislessia

(punti 1)
	 
	
	
	

	TOTALE PUNTEGGIO AREA B

(Max  19 pt)
	


	C. Responsabilità assunte nel coordinamento organizzativo e didattico. TOT PUNTI 34

	Tipologia
	Autovalutazione del docente
	Valore raggiunto
	Convalida del DS
	Punteggio attribuito per item

	1.Collaboratore del DS 

                                  (Punti 4)
	
	
	
	

	2.Coordinatore di plesso

                                  (Punti 2)
	
	
	
	

	3.Funzione Strumentale  

                                  (Punti 3)
	
	
	
	

	4.Animatore digitale  

                                  (Punti 4)
	
	
	
	

	5.Team innovazione digitale

                                  (Punti 2)
	
	
	
	

	6.Gestione sito web  

                                  (Punti 2)
	
	
	
	

	7.Tutor docente neo-immessi in ruolo                      (Punti 2)
	
	
	
	

	8.Responsabili e addetti della sicurezza, primo soccorso e antincendio                (Punti 2)
	
	
	
	

	9.Comitato di valutazione  

                                   (Punti1)               
	
	
	
	

	10.Commissione GLI  

                                   (Punti 1)
	
	
	
	

	11.Referente  PON   ( Punti 1)
	
	
	
	

	12.Commissione elettorale

                                   (Punti 1)
	
	
	
	

	13.Gruppo GRESI  

                                   (Punti 1)
	
	
	
	

	14.Responsabile Ufficio Tecnico
                               (Punti 4)                                                                                                                                             
	
	
	
	

	15.Effettuazione ore eccedenti per sostituzione colleghi assenti  

                                   (Punti 1)
	
	
	
	

	16.RLS                      (Punti 1)
	
	
	
	

	17.Referente bullismo e Cyberbullismo (Punti 2)
	
	
	
	

	Commissione eventi (Punti 1)
	
	
	
	

	Coordinatore di classe 

(Punti 1)
	
	
	
	

	                                                                                TOTALE PUNTEGGIO AREA C

(Max 36 pt)
	


	TOTALE PUNTEGGI

	AREA A
	

	AREA B
	

	AREA C
	

	TOTALE A+B+C
	


Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sono consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. .

Inoltre, esprimo il mio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del  D.L.vo n 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Firma del docente
                                                                                                                                 _____________________________

