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Prot. vedi segnatura Giano dell’Umbria, 20.08.2021

Agli atti
Al’Albo On Line

Ad Amministrazione Trasparente

OGGETTO: Verbale della Commissione per valutazione candidature per ESPERTO ESTERNO
nell'ambito dell’attivita di Italiano L2. Fondi Monitor 440 — Bando “Contrasto alla poverta ed alla
emergenza educativa” A.S. 2021/2022 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 Lettera. a

TITOLO PROGETTO: “Viaggiando nell’italiano con supporto”

CUP: H93D21001470001

Il giorno 20.08.2021 alle ore 09.40 negli uffici di Dirigenza dell’l.O. Giano dell’Umbria — Bastardo in via
Don Luigi Sturzo n.2, si & riunita la Commissione, nominata con Prot. 4325/U del 16/08/2021 per esaminare
e valutare le domande di partecipazione all’avviso di selezione per reperimento di un esperto esterno
nell'ambito dell’attivita di Italiano L2. Fondi Monitor 440 — Bando “Contrasto alla poverta ed alla emergenza
educativa® A.S. 2021/2022 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 Lettera. a -- TITOLO PROGETTO:
“Viaggiando nell’italiano con supporto” -- CUP: H93D21001470001;

La Commissione ¢ composta da:

- Dirigente Scolastico Dott. Maurizio Madonia Ferraro;

- Assistente Amm.va Dott.ssa Fabiola Pulcini;

- Resp. Ufficio Tecnico Prof. Antonio Flamini.

Prima di esaminare le domande pervenute, la Commissione acquisisce i seguenti atti:

- Avviso di selezione per il reperimento di n.1 ESPERTO ESTERNO DOCENTE nell'ambito dell’attivita di
Italiano L2. Fondi Monitor 440 — Bando “Contrasto alla poverta ed alla emergenza educativa” A.S.
2021/2022 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 Lettera. a

- n. 01 domanda di partecipazione ESPERTO ESTERNO PSICOLOGO DOCENTE nell'ambito dell’attivita
di Italiano L2. Fondi Monitor 440 — Bando “Contrasto alla poverta ed alla emergenza educativa” A.S.
2021/2022 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 Lettera. a con allegata documentazione;

- tabella di valutazione domande con criteri di attribuzione dei punteggi sotto riportata;

La Commissione accerta che I’unica candidatura sia pervenuta entro il termine, cio¢ il 06.08.2021 alle ore

13.00 ed in particolare in ordine di protocollo:



1. ANALIA DE BAGGIS prot. 4203/E del 04/08/2021

La Commissione verifica che, per la candidatura pervenuta, sia presente la domanda di partecipazione redatta
conformemente al modello con la tabulazione di valutazione, il curriculum vitae in formato europeo ed
eventuali altri titoli culturali ed attestazioni richiesti.

La Commissione prende in esame la domanda di partecipazione procedendo alla valutazione dei titoli
culturali/professionali posseduti e all’attribuzione del punteggio totale in base alla tabella allegata presente

nel predetto avviso di selezione:

Titoli di Studio Punti
Punteggio assegnato al titolo di studio:

DIPIOMA ...t e e e 2 punti

Laurea (VOto < 105) t.iuiuuitiiiitie it e ettt e ere et e e 4 pun.ti Max punti 10
Laurea (105 <=voto <= 110) ....oviriiniiie et e e e 6 punti

Laurea con voto 110 € 10de .......ooevuiiinniniie v e 8 punti

Dottorato di ricerca pertinente all’insegnamento ..........cococeeiiiiiinn.... 10 punti

Corso di perfezionamento/Master (60 CFU) inerente la disciplina del profilo per cui si candida punti 8
(esperti di Italiano come L2/L3 con competenze di didattica interculturale) (max 2)

Certificazione DILS PG II Livello 2 punti

Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di discente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti
(esperti di Italiano come L2/L3 con competenze di didattica interculturale) Max punti 10
(2 punti per ciascun corso)

Partecipazione a corsi di formazione, in qualita di docente, attinenti la disciplina/argomenti richiesti

(esperti di Italiano come L2/L3 con competenze di didattica interculturale) Max 6 punti
(2 punti per ciascun corso)
Certificazioni Informatiche (2 punti per Certificazione) Max punti 4

Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa come FORMATORE ITALIANO L2/L3 (2 punti per anno) Max 20 punti

Esperienza lavorativa come Esperto in percorsi di formazione con alunni/studenti di Italiano L2/L3 (1 punto per

o} Max 10 punti

Esperienza lavorativa come Mediatore linguistico e culturale (5 punti per ogni incarico svolto) Max punti 20

Esperienze di Insegnamento presso Istituzioni scolastiche statali e non (2 punti per ogni annualita) Max punti 10
Punteggio max 100

La Commissione, ritenendo la domanda pervenuta in possesso dei requisiti richiesti, procede alla attribuzione
del punteggio totale sulla base della documentazione presentata ed a verificare la correttezza del punteggio
indicato in corrispondenza di ogni indicatore da parte del candidato; all’esito dell’operazione di cui sopra la
Commissione procede alla stesura della seguente graduatoria di merito provvisoria per ESPERTO
ESTERNO DOCENTE nell'ambito dell’attivita di Italiano L2. Fondi Monitor 440 — Bando “Contrasto alla
poverta ed alla emergenza educativa” A.S. 2021/2022 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 Lettera. a --
TITOLO PROGETTO: “Viaggiando nell’italiano con supporto” -- CUP: H93D21001470001:

n. Candidato/a Totale punteggi
1 Analia De Baggis 54/100

Il presente verbale viene pubblicato all’Albo On Line e Amministrazione Trasparente; decorsi cinque (5)

giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria diverra definitiva senza ulteriore atto e



il Dirigente Scolastico potra procedere all’attribuzione dell’incarico di ESPERTO ESTERNO DOCENTE
nell'ambito dell’attivita di Italiano L2. Fondi Monitor 440 — Bando “Contrasto alla poverta ed alla emergenza
educativa” A.S. 2021/2022 | [2021] DM 48 Art. 3 Comma. 1 Lettera. a.

Alle ore 10.00 del 20.08.2021 conclusi i lavori, la Commissione redige il presente verbale, che viene
contestualmente letto, approvato, sottoscritto e inserito agli atti, su Albo On Line e Amministrazione

Trasparente.
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