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Prot. Vedi segnatura Giano dell’Umbria, 24/03/2022

AllI'Albo On Line e Amministrazione Trasparente
Al sito web
Agli atti

OGGETTO: Procedura di selezione per il reclutamento di esperto esterno teatrale da
impiegare in attivita di formazione a valere sul progetto formativo POC Awvviso Pubblico prot.
AOODGEFID/4294 del 27/04/2017 - FSE - Progetti di inclusione sociale e integrazione - Fondi
Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivi Specifici
10.1 e 10.3 - Azione 10.1.1. e Azione 10.3.1 - Interventi per il successo scolastico degli studenti

TITOLO PROGETTO: “IL TEATRO VA A SCUOLA” — Scuola Secondaria Il grado
CODICE: 10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-25
CUP: H98H17000300001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n® 165, recante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;

VISTO il decreto del Presidente della repubblica n° 275/99 concernente norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107.";

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. — Avviso Pubblico prot. AOODGEFID/4294 del 27/04/2017
Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivi Specifici 10.1 e 10.3 - Azione
10.1.1. e Azione 10.3.1 - Interventi per il successo scolastico degli studenti

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTE le delibere n. 3 del Collegio dei docenti n° 4 del 12/05/2017 e del Commissario Straordinario
n°5 del 13/05/2017, con le quali ¢ stata approvata la presentazione della candidatura da parte
della scuola relativa al progetto PON FSE 2014-2020, di cui all’Avviso prot.
AOODGEFID/4294 del 27/04/2017 - FSE - Progetti di inclusione sociale e integrazione -
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
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VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTE
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

(FSE) Obiettivi Specifici 10.1 e 10.3 — Azione 10.1.1. e Azione 10.3.1 - Interventi per il
successo scolastico degli studenti

la candidatura dell’istituto N. 995927

la nota MIUR prot. AOODGEFID.REGISTRO_UFFICIALE(U).0036891 del 19.12.2019
con la quale sono state comunicate le graduatorie definitive dei progetti relativi all’Avviso
prot. AOODGEFID/4294 del 27/04/2017;

la Nota autorizzativa M.1.U.R. Prot. n. AOODGEFID-1420 del 27/01/2020 con oggetto: “Il
teatro va a scuola”;

la delibera del Commissario Straordinario di approvazione del Programma Annuale 2020
dell’1.0. Giano dell’Umbria — Bastardo n. 2 del 17.12.2019 e il parere favorevole espresso
dal Collegio dei Revisori dei Conti in data 11.12.2019 con verbale n. 2019/007;

il decreto Prot. 0000772/U del 14/02/2020 di assunzione in bilancio del finanziamento e la
delibera n. 1 adottata dal Commissario straordinario in data 21/02/2020 con la quale viene
integralmente iscritto nel programma annuale 2020 il finanziamento del Progetto di cui al
presente avviso, autorizzandone le spese nel limite fissato dal relativo piano finanziario, in
applicazione dell’art. 34/e del Regolamento CE n. 1260/1999 del Consiglio dell’Unione
Europea del 21.06.1999 e successive modifiche e integrazioni.

le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

il Decreto di assunzione in Bilancio (prot. N. 772/U del 14/02/2020) con cui € stato inserito
il progetto in oggetto al Programma Annuale 2020;

la delibera del collegio dei Docenti n. 19 del 04.03.2020 nella quale vengono proposti i
criteri per la selezione di esperti e tutor interni/esterni e figure di supporto;

la Delibera del Commissario straordinario n. 1 del 04.03.2020 con la quale ¢ stata deliberata
I’approvazione dei criteri griglie e regolamento per la selezione di esperti e tutor
interni/esterni e figure di supporto;

il verbale di bando esperto interno teatrale andato deserto (prot. int. 2250/U del 24/03/2022);

RILEVATA la necessita di selezionare esperti esterni di discipline teatrali che svolgano la formazione

nell’ambito dei progetti a valere sul PON FSE 2014-2020, di cui all’Avviso prot.
AOODGEFID/4294 del 27/04/2017 - FSE - Progetti di inclusione sociale e integrazione -
Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE) Obiettivi Specifici 10.1 e 10.3 — Azione 10.1.1. e Azione 10.3.1 - Interventi per il
successo scolastico degli studenti;

RENDE NOTO

che sono aperti i termini per I’individuazione di personale docente esperto esterno all’Istituto 1.0. Giano
dell’Umbria — Bastardo, con conoscenze e competenze coerenti con quanto richiesto dal POC Awviso
Pubblico prot. AOODGEFID/4294 del 27/04/2017, con una selezione mediante procedura comparativa
per titoli culturali e di servizio, volta ad individuare esperti esterni teatrali da impiegare nelle attivita
corsuali in oggetto al progetto.

L’ambito di interesse é di seguito specificato:

TITOLO DEL TIPOLOGIA DEL Numero di ore Numero di
PROGETTO MODULO esperti
IL TEATRO VA A SCUOLA Laboratorio teatrale 2 60 1

1. Finalita della selezione

Il presente avviso ha lo scopo di creare una graduatoria per la selezione degli esperti d’aula ai quali
verranno affidati gli incarichi orari per la formazione di gruppi classe costituiti da allievi dell’Istituzione
Scolastica proponente.

2. Compiti dell’esperto:
o elaborare un programma analitico delle attivita da sviluppare (che si configurano come lavori

individuali o di gruppo nei quali favorire I’interazione fra corsisti e lo scambio di esperienze,



privilegiando le tematiche indicate nei moduli)
¢ individuare metodologie didattiche appropriate
predisporre materiali didattici per ogni lezione

e sostenere i giovani corsisti nel processo di sviluppo delle competenze (di natura culturale,
disciplinare, didattico-metodologico, relazionale e digitale), supportandoli anche nell’elaborazione
di documentazione e nell’attivita di ricerca;

e predisporre per i corsisti un’attivita conclusiva (es. studio di caso) per la rielaborazione e la
verifica/valutazione dell’esperienza svolta in presenza. Tale attivita dovra essere realizzata durante
le ore di laboratorio e caricata sulla piattaforma dedicata.

e svolgere gli interventi di formazione secondo la durata ed il calendario concordato con lo snodo

formativo.

3. Periodo di svolgimento

Il periodo di svolgimento del modulo Laboratorio teatrale 1 sara: Aprile 2022 — sino al termine del
monte ore previsto con calendario da predisporre in funzione delle attivita gia programmate presso

I’Istituzione scolastica.

4. Requisiti di ammissibilita delle candidature
E ammesso a partecipare il personale esperto esterno con titoli documentati.

5. Criteri di selezione

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata da una Commissione appositamente
nominata dal Dirigente Scolastico, sulla base delle procedure e dei criteri individuati per
comparazione dei curricula, con relativo punteggio.

Le griglie di valutazione dei curricula sono riportate di seguito:

TITOLI CULTURALI

PUNTEGGIO

Titoli di studio accademico inerente
I’ambito della selezione

2 punti per ogni titolo, fino ad un massimo di 10 punti

Frequenza a corsi di formazione,
perfezionamento, specializzazione
riguardanti attivita di teatro

2 punti per ogni titolo, fino ad un massimo di 12 punti

Possesso di certificazioni linguistiche

3 punto per ogni certificazione, fino ad un massimo di 6 punti

TITOLI DI SERVIZIO PUNTEGGIO
Fino a 3 anni 4 punti
E_sperlenze plurlenr?all neIIaT c_onduzmne P —— 6 punti
di laboratori teatrali scolastici
oltre 6 anni 8 punti
Fino a 3 anni 4 punti
E_sperlenze plurlenr_lall _nella cor_1du2|one P —— 6 punti
di laboratori teatrali nei progetti PON
oltre 6 anni 8 punti

Esperienze di docenza in Universita

Punti 2 per ogni annualita, fino ad un massimo di 6 punti

Partecipazione in qualita di performer o
regista a rassegne teatrali e/o a spettacoli
teatrali per le fasce d’eta indicate

Punti 2 per ogni evento, fino ad un massimo di 10 punti




Organizzazione di rassegne teatrali e/odi
spettacoli teatrali per le fasce d’eta Punti 2 per ogni evento, fino ad un massimo di 10 punti
indicate
Esperienza di attore/attrice 2 punti a spettacolo, fino ad un massimo di 10 punti
internazionale 3 punti, fino ad un massimo di 9 punti
Esperienza nel settore sul territorio europeo 2 punti, fino ad un massimo di 6 punti
nazionale 1 punto, fino ad un massimo di 5 punti
TOTALE PUNTEGGI | 100/100

6. Domanda di partecipazione
Gli interessati dovranno far pervenire, pena I’esclusione, la seguente documentazione:

A. Domanda secondo il modello predisposto dall’Istituto, allegato al presente bando (all.1)

B. Scheda di autovalutazione dei titoli e delle esperienze lavorative (all.2)

C. Dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo

D. Informativa sulla privacy (all.3)

E. Copia di un documento di identita in corso di validita
entro e non oltre le ore 16.30 del 07/04/2022, pena I’esclusione, 0 con consegna a mano
all’ufficio protocollo della scuola all’indirizzo Via Don Luigi Sturzo 2 — CAP 06030 Giano
dellPUmbria — Fraz. Bastardo mediante PEO all’indirizzo: pgic83200a@istruzione.it, indicando
nell’oggetto “Candidatura personale cui conferire incarichi di ESPERTO ESTERNO TEATRALE — POC
10.1.1A-FDRPOC-UM-2019-25 — Esperto (specificare il proprio cognome)”

7. Inammissibilita

Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4 del presente
awviso, la trasmissione di candidatura in modalita differente da quanto prescritto dall’art. 6 del presente
awviso, le domande prive di firma o presentate fuori termine.

8. Formulazione graduatorie

Un’apposita Commissione presieduta dal Dirigente scolastico, valutati i requisiti di accesso e le clausole
di esclusione, procedera alla comparazione dei curricula presentati secondo i criteri del presente Avviso,
secondo i parametri e i correlati punteggi specificati nella Scheda di Autovalutazione (Allegato n° 2).

Le graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito https://omnicomprensivogianodellumbria.edu.it/ ,
avranno valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo al Dirigente scolastico della
scuola entro 15 giorni dalla data di pubblicazione.

Successivamente, la scuola provvedera ad informare il personale collocato in posizione utile nella
graduatoria di merito, in relazione alle esigenze organizzative del corso, e procedera all’assegnazione
dell’incarico ed alla stipula del contratto secondo le formule definite.

L’inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

9. Incarico e compenso

L’Istituzione scolastica si riserva la facolta di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda ritenuta valida per ogni modulo.

Nell’incarico dell’esperto sara definito il percorso corsuale che deve seguire le relative date di inizio e fine
corso. Per lo svolgimento dell’incarico di esperto, conferito dalla Scuola, il costo orario sara un
costo ‘standard’ di € 70,00 omnicomprensivi di tutti gli oneri.

10. Trattamento dati

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, nonché del GDPR (Regolamento Ue 2016/679 - Regolamento Generale Per La Protezione
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Dei Dati) i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti
connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le
medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di
accedervi.

11. Responsabile del procedimento

Il Responsabile del Procedimento é il Dirigente scolastico Dott. Madonia Ferraro Maurizio Tel.
0742/931954, PEO: pgic83200a@istruzione.it e PEC: pgic83200a@pec.istruzione.it .

12. Pubblicita del bando
Il presente bando viene pubblicizzato mediante affissione all’albo on line, amministrazione trasparente e
pubblicazione sul sito web dell’Istituto.

Allegati

Allegato n. 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE
Allegato n. 2 - SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE
Allegato n. 3 — INFORMATIVA SULLA PRIVACY

* |L DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott. Maurizio Madonia Ferraro

* Firmato digitalmente ai sensi della normativa vigente
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